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El trabajo constante con el sufrimiento de un sujeto desvalido que requiere la ayuda del personal, genera cierto desgaste emocional que se manifiesta a partir de diferentes síntomas: pérdida de sentido vocacional del trabajo, el cual se vuelve automático y despersonalizado, aislamiento, fatiga crónica, dificultades para pensar y crear estrategias para la resolución de conflictos, etc. Este desgaste que sufre el personal es conceptualizado por muchos autores como Síndrome de Burnout. Este síndrome afecta la operatividad del personal y el servicio a la comunidad brindado por los/las efectivos/as policiales, en su tarea de protección y cumplimiento de la normativa vigente en términos de DD.HH.

Con la finalidad de prevenir e intervenir sobre esta problemática que afecta al personal y la atención brindada a las personas en situación de violencias, la Superintendencia de Políticas de Género, propone la presente capacitación, cuyos objetivos principales son: conocer los síntomas propios de este síndrome y que puedan construir herramientas para poder afrontarlos, identificar aspectos favorables y desfavorables que influyen en la problemática, utilizar las herramientas construidas para mejorar las estrategias de afrontamiento del Burnout.
Destinatarios:
Personal perteneciente a las Comisarias de la Mujer y la Familia de la provincia de Buenos Aires. La superioridad de cada División Coordinación Zonal de Políticas de Género realizará la selección del personal que participará de esta capacitación.
Modalidad:
Presencial. Con afectación al servicio.
Carga Horaria: 12 horas reloj. Ediciones:
3 ediciones anuales.
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Fecha de inicio y finalización:
Mes de Mayo, Julio y Septiembre del 2026.
Cupo:10 vacantes por edición.
Medio de contacto: Mail: gerocapacitacion.mseg@gmail.com
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Taller cuidar a los que cuidan. Prevencion y abordaje del sindrome de
Burnout.
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